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ZPRAVA O HOSPODARENI FT
V ROCE 2006

1 UVOD

Tato zprava zahrnuje zakladni informace o Cerpani rozpoctu fakulty textilni v roce 2006.
Rozpocet byl tvoren z piispévku na vzdélavaci ¢innost a dotace na specificky vyzkum; obé tyto
slozky rozpoctu (ptispévek 1 dotaci) poskytuje podle Pravidel pro poskytovani piispévkl a
dotaci pro rok 2006 vysokym 3koldm MSMT na uskuteiovani akreditovanych studijnich
programll a s nimi spojenou védeckou, vyzkumnou, vyvojovou, uméleckou nebo dalsi tvirci
¢innost. Rozpocet byl schvalen Akademickym senatem FT dne 21.3.2006.

Déle si fakulta tvofila vlastni zdroje, pfedevSim zvynosi za pfijimaci fizeni, za
administrativni poplatky, za prondjmy prostor a uceben, za trzby z licenci, z prodeje knih,
ucebnic, skript, za kopirovaci prace apod.

Navic méla fakulta k dispozici z ptedchoziho roku hospodaisky vysledek, ktery byl
kumulaci ziskil z Cerpani grantii, projektl, konferenci, doplitkové €innosti, darti v roce 2005.

Vyrazné posileni rozpoc¢tu spocivalo v prevodech finan¢nich prostiedki za rezie granti a
projektit feSenych vroce 2006, kryti casti mezd z rozpo€tu projekti a v neposledni fadé
v prevodu finan¢nich prostfedki za ucast pracovnika fakulty ve vedeni TUL.

Déle obdrzela FT ptispévek na podporu studentii v doktorskych studijnich programech.
Z tohoto ptispévku byla vyplacena pravidelnd mésicni stipendia doktorandl v prezenéni formé
studia ve standardni dob¢ a jednorazova stipendia vypldcend za mimotadné aktivity spojené
s védeckym badanim v ramci diserta¢ni prace.

Stipendijni fond byl tvofen vyhradné z poplatkii za studium (pravidelny mési¢ni poplatek za
nadstandardni dobu studia a ro¢ni poplatek za dal§i studium v nenavazujicim, nesoubézném
studiu) a slouzil k vyplaceni stipendii studentim za vynikajici studijni vysledky, za mimotadné
aktivity na katedrach, zahrani¢nim studentim studujicich na FT, zahrani¢nim studentim na
odbornych praxich a stazich.

Podkladem pro analyzu hospodateni s piispévky a s dotaci byly Gcetni sestavy, zpracované
dle ptislusnych ucetnich zakonl a poskytované kvestorem TUL.

1 NEINVESTICNi PROSTREDKY (NIV)

2.1. Rozpocet:

Ptispévek na vzdélavaci ¢innost: 41 100 000 K¢
Dotace na specificky vyzkum : 5753 000 K¢&
CELKEM 46 853 000 K¢



CELKEM uprava rozpoctu

2.2. Vlastni piijmy : 2 081 489 K¢

patii sem zejména:

e trzby z prodeje licenci — prof. Jirsdk

e piijmy za piijimaci fizeni

e trzby za kopirovani a sluzby

2.3. Upravy rozpoétu:

Uprava ptispévku z MSMT 424 000 K&
Pridél z HV roku 2005 629 586 K¢
Ptevody fakultdm za Gcast ve vedeni univerzity 599 400 K¢
Zéloha na neuznany odpoc¢et DPH -24 325 K¢
Ptevod ve prospéch DFT na naklady projektu Reflex 24 500 K¢
Pievod ve prospéch DFT za rezii grantu GACR 1382 200 000 K¢
Pievod na KTV -127 210 K¢
Ptevod ve prospéch DFT za rezii grantu DZG 11/4240 30 000 K¢
Pievod ve prospéch DFT za rezii grantu GACR 1325 67 000 K¢
Pievod NIV FT na KEL FM -23 015 K¢
Pievod na DFT za rezii VC 1974 53 638 K¢
Ptevod na KNT za rezii grantu EC07 184 322 K¢
Pievod ve prospéch DFT za rezii grantu GACR 1624 92 000 K¢
Ptijmy samopléatci 112 988 K¢

2 242 884 K¢

Celkem m¢la fakulta k dispozici:

rozpocet + vlastni pfijmy + upravy rozpoctu

46 853 000 K& + 2081489K¢ + 2242884 Ké = 51177 373 K¢

Kromé¢ toho disponovali pracovnici fakulty neinvesti¢énimi prostfedky ziskanymi z grantii a
projektii v celkové vysi 26,4 mil. K¢.

2.4. Specificky vyzkum:
Dotace na specificky vyzkum ¢inila 5 753 tis. K¢&. Skute¢né vynalozené naklady Cinily 5
803,4 tis. K¢. Byla zvolena forma internich projekti specifického vyzkumu piidélovanych na
zaklad¢ pisemného zdivodnéni. Provozni prostfedky byly cCerpany v souladu s projekty. Ke
vSem projektim byly zpracovany stru¢né zévérecné zpravy. Za Uspé$né vyieSeny projekt byly
fesitelim vyplaceny odmény.
Nazvy jednotlivych projektti jsou uvedeny ve Zprave o ¢innosti za rok 2006.

V tab. 1 je uvedeno Cerpani specifického vyzkumu v roce 2006:




Tab. 1 Specificky vyzkum

Pracovisté / polozka v K¢
KDE 712727
KHT 55292
KKV 188 759
KNT 439 634
KOD 638 519
KTC 453 880
KTM 831 053
KTT 514 347
DFT 157 698
CELKEM provoz 3991 909
MZDY 1 282 587
Pojisténi 448 905
OON 13 000
Stipendia 67 000
CELKEM 5803 401
Dotace 5753 000
Rozdil proti dotaci 50 401

Ze spole¢nych prostfedkt fakulty (DFT) byly nakoupeny knihy, jakozto vécné ndklady
spoluprace studentll magisterskych a doktorskych studijnich programil pfi feSeni projekti na
fakulté. Mzdové prostfedky ptedstavuji jednak odmény feSiteliim, jednak procentudlni podil
mezd akademickych pracovnikti fakulty pii feSeni specifického vyzkumu. Z prostiedki
specifického vyzkumu byla rovnéz vyplacena mimofradna stipendia feSitelim — studenttim.

2.5. Vzdélavaci ¢innost :

Akademicky senat FT schvalil rozdéleni ptispévku na vzd€ladvaci ¢innost do Ctyf hlavnich
oblasti:

a) provozni prostiedky

b) mzdové prostredky

¢) ostatni osobni nédklady (OON)

d) mzdové prostiedky ptidélené katedram

a v tomto smyslu probihalo i ¢erpani.

a) provozni prostiedky - byly rozdéleny do dvou hlavnich skupin:
prostiedky pridélené katedram - byly Cerpany ve vysi 1 504,8 tis. K¢. Katedry si z
téchto prostfedkd hradily vlastni materidl - zejména spotiebni, ucebni pomicky, drobny
dlouhodoby hmotny majetek (DDHM), technické zhodnoceni, cestovné zaméstnancd,
postovné, ostatni sluzby a Cinnosti souvisejici bezprostfedné s chodem katedry, naklady na
telefon, naklady spojené s proskolovanim pracovnikti apod. V piipadé odivodnéného
ptekroceni byly naklady pokryty ze sdruzenych prostiedkd.



sdruZené prostiedky kateder - byly &erpany ve vysi 6 096,3 tis. K& Cerpani
sdruzenych provoznich ndkladi ovliviiovaly pfedev§im: predméty dlouhodobé spotieby
(DDHM), ale i spotfebni material, ostatni sluzby (naptiklad setfizovani a cejchovani stroju,
servisni prace, zakazkové prace, najemné, tisky, piepravné, inzerce, udrzba klimatizace,
ubytovani), zahrani¢ni a tuzemské cesty, opravy a udrzba, Gcastnické poplatky tuzemské i
zahranicni, ¢lenské ptispévky.

V dal$im textu jsou uvedeny nékteré vyznamné polozky:

Spotieba materialu - DDHM (drobny dlouhodoby hmotny majetek) — piispévek FT na
zafizeni do nové vybudovanych wuceben, klimatizace, kompletni sestava PC pro
ucebnu,vybaveni kancelafi, nové kartotéky na studijnim odd¢€leni, tiskarny, fax, sitové
karty, APC Smart — UPS, prezentacni Notebook UMAX, PC Agen Profi, skiin na server
42U Rack 4210 atd..

Spotieba materidalu — kancelatské potieby, tiskopisy pro studijni oddéleni (diplomy, obaly
na diplomy, atd.), tonery, spotfebni material pro expozici v Lazisti, tonery, reklamni
predméty (saly, tricka mikiny).

Knihy, cCasopisy — se sdruzenych prostfedkti se hradilo ptfedplatné casopist, odborné
zahrani¢ni knihy, nova ZP, Aktudlni vzorové smlouvy od renomované firmy Verlag
Dashofer.

Cestovné _do _zahraniéi _vcéetné dalSich ndkladii_spojenych s pobytem v zahranili -
uskutecnily se zahranicni sluzebni cesty : Pakistan, USA, Belgie, Bulharsko, JAR, Korea,
Némecko, Francie, Cina, Vietnam — fakulta se finan¢n& podilela na téchto nakladech
v souladu s uzavienymi mezinarodnimi smlouvami a spole¢n¢ s feSenymi projekty.

Ostatni_sluZby — Cinnosti spojené s akademickymi obtfady (ozvu€eni pii imatrikulacich,
promocich, apod.), sefizovani strojui a zafizeni, instalace sw., st¢hovani, kalibrace métidel,
sluzby pro Clutex, SW MS Windows, licence Office CZ, licence AVG7, tisky brozur,
studijnich programi, opravy a sefizovani zku$. strojii v laboratofich, renovace tonerd,
truhlaiské prace.

Ndjemné - pronajem Minolta DI 251, zaptj¢né spektrofotometru, ndjem technickych. plynt,
prondjem salu na imatrikulaci, prondjem aut pii zahrani¢nich cestach, atd..

Opravy a udriba - oprava digitalniho tloustkoméru, oprava kompresoru, oprava a sefizeni
lab. zatizeni NIKON, oprava tiskarny Mimaki Textile Jet, revize a oprava pftistroji
Spektrofotometr, STER - KTC oprava horkovzdusného sterilizatoru, oprava a kontrola
susaren, oprava barviciho pfistroje.

Software - upgrade CAD systému, modelovaci software Atoms-ZD, software Creative Suite
2 Prem CZ.

Piepravné - reinstalace klimat. skiin€, pfeprava osob - exkurze, pfeprava pracovnikil —
sluzebni cesty.

Cerpéani provoznich prostfedkil kateder a sdruzenych prostiedki kateder je uvedeno v tab. 2a a
tab. 2b.



Tab. 2a Provozni prostiedky pridélené katedram (vzdélavaci cinnost)

Pracovisté / polozka v K¢
KDE 201 954
KHT 143 802
KKV 87076
KNT 121 553
KOD 285 834
KTC 87 524
KTM 345 402
KTT 231 705
|[CELKEM Kkatedry 1504 850

Tab. 2b SdruzZené prostiedky (vzdéldvaci ¢innost)

SdruZené prostredky 6 096 271

z toho:
spotieba materialu (DDHM) 519 256
spotfeba materialu 203 951
spotieba materidlu — reklamni pfedméty 98 844
spotieba materialu — knihy, ¢asopisy 139 601
cestovné do zahranici v¢. piepravného, 1779 103
ubytovani a pfispévku v rdmci grantl
cestovné - tuzemsko 570 176
ostatni sluzby 566 677
ucastnické poplatky zahrani¢ni 232232
najemné 375 080
software 84170
inzeraty 82979
opravy a udrzba 296 347
postovné, telefony 204 959
prepravné 88 718

b) mzdové prostiedky

Na mzdach bylo pracovnikim FT vyplaceno 25 621,8 tis. K¢. (z prispévku na
vzdélavaci ¢innost). V pribehu roku byly vyplaceny odmény ve vysi 4 328 tis. KE. Odmény
se poskytovaly se souhlasem dékana na zakladé navrhu ptredlozené¢ho vedoucim pracoviste.
Ve Ctvrtém  Ctvrtleti roku probéhlo celofakultni odménovani pracovniki na zakladé
schvalené strategie, navic byly poddvany navrhy na odmény za fakultni aktivity, pfipravu
konferenci, seminaifi, pfipravu a tvorbu fakultnich stranek, pfiprava ucebnich textu,
pomucek, organizace seminait pro doktorandy, apod.
Probihaly tpravy platii:

e tarifni tfida byla zvySena ve 12-ti piipadech,

e povinny nartist (zména platového stupné) v 11-ti ptipadech,
e osobni ohodnoceni ve 29-ti ptipadech,

e zvySeni platu v rdmci tarifniho rozpéti ve 12-ti ptipadech.



¢) ostatni osobni naklady (OON)

Na zédkladé¢ dohod o provedeni prace a dohod o pracovni Cinnosti byly vyplaceny
odmény v celkové vysi 1 147,6 tis. K& Dohody o pracovni €innosti nebo dohody o
provedeni prace byly uzavirdny nejen s externimi pedagogy, ale i s dal§imi vyznamnymi
odborniky pii oponenturach disertacnich, diplomovych, bakalatskych praci, pti habilitacnich
a profesorskych fizenich, pti odbornych expertizach na katedrach, oponenturach projekti
(napi. GACR, FRVS, apod.), pii odbornych piednaskach na seminatich pro doktorandy.

d) mzdové prostiedky pridélené katedram
Mzdové prostiedky z piispévku na vzdélavaci Cinnost byly katedrdm piidéleny stejnym
klicem jako provozni prostfedky, to znamend dle procentudlniho podilu katedry na vyuce
ve vysi 1 976,7 tis. K¢. Katedry si s témito prostiedky nakladaly dle vlastniho uvézeni,
zejména je pouzily na odmény, v nékterych piipadech na upravu platu pracovnikl (zvyseni
osobniho ohodnoceni na dobu roku 2006), ve vyjimecnych ptipadech na provoz.

2.6. Souhrn — rekapitulace
V tab. 3 je uvedeno cerpani rozpoctovych prostfedkti fakulty (pfispévek na vzdélavaci
¢innost a dotace na specificky vyzkum).

Tab. 3 Cerpani prostiedkii fakulty na vzdélavaci ¢innost a specificky vyzkum

NIV v K¢

Sdruzené prostiedky kateder (vzdél. ¢innost) 6 096 271
Provozni prosttedky kateder (vzdél. ¢innost) 1 504 850
Specificky vyzkum 5803 401
Mzdové naklady — vzdélavaci ¢innost 25 621 765
|JOON hlavni ¢innost — vzdélavaci ¢innost 1 147 615
Zakonné socialni pojisténi - vzdelavaci ¢innost 6 839 379
Zakonné zdravotni. pojisténi - vzdélavaci ¢innost 2367799
Preventivni prohlidky 2370
Pojisténi penzijni 56 345
Pojisténi Zivotni 103 589
ICELKEM CERPANI 49 543 384
Celkova bilance Cerpani je uvedena v tab. 4.

Tab. 4 Celkova bilance rozpoctu

Iéerpéni samoplatci 120 147
|Cerpz’1ni véetné samoplatca 49 663 531
PRIJMY FAKULTY 51177373
ROZDIL 1513 842




3. STIPENDIA

3.1. Doktorandi

Doktorandiim bylo na stipendiich vyplaceno celkem 2 823,2 tis. K¢., z toho pravidelna
mésicni stipendia ¢inila 2 373,8 tis. K¢ a 4494 tis. K¢ ¢inila mimotadna stipendia (z prispévku
na podporu studentii v doktorskych studijnich programech). Navic se vyplacela mimotadna
stipendia ze stipendijniho fondu FT (561,4 tis. K¢). Mimotadné stipendia byla proplacena na
zaklad¢ navrhu Skolitele, vedouciho katedry nebo feSitele grantu, projektu po piedchozim
posouzeni d€kanem FT. Mimoiadna stipendia byla poskytovana napi.: jako pfispévek
zahrani¢nimu studentu na thradu zdravotniho pojisténi, za védeckou, vyzkumnou ¢innost na
vyzkumnych centrech, projektech ¢i grantech, jako pfispévek na uhradu ndkladii spojenych
s aktivni ucasti na konferencich, za vyuku nad rdmec povinné vyuky, za aktivni pomoc pfii
tvorbé ucebnich pomiicek.

3.2. Stipendijni fond
Stipendijni fond je tvofen poplatky studentli za studium. V roce 2006 dosahl celkovy objem
stipendijniho fondu 3 068,3 tis. K¢, z toho bylo na stipendiich vyplaceno 1 283,1 tis. K¢ a to:

Prospéchova stipendia 300,0 tis. K¢
Za absolvovani studia s vyznamenanim 19,0 tis. K¢
Bakalaureaty 2,0 tis. K¢
Podpora studentit KDE na stazi v Némecku 30,0 tis. K¢
Stipendium studentiim TON — modely 70,0 tis. K&
Stipendia doktorandtim 561,4 tis. K¢
Podpora studentti Socrates 100,5 tis. K¢
Mim. stipendia pro zahrani¢ni studenty na praxi 84,0 tis. K¢
Dalsi mimotadna stipendia 116,2 tis. K&

Dalsi mimotadna stipendia byla vyplacena za aktivity studentl na katedrach — inventarizace
a katalogizace studijnich podkladti, métfeni povrchové energie pro cediCové vlakno, pomoc pfii
zajistovani fakultnich konferenci, méfici prace na pfistrojich, pieklady textti do cizich jazyka,
zhotovovani kopii a scanovani, grafické prace pro ptipravu sklaiského klastru. Fakulta finanéné
podpofila nase studenty, ktefi v radmci projektu Socrates vycestovali do zahrani¢i, dale byla
poskytnuta mimotadna stipendia zahrani¢nim studentiim magisterského studia, ktefi v obdobi
kvéten — cervenec 2006 byli na FT na odborné praxi. Fakulta obdrzela finan¢ni podporu s
Rozvojového projektu zahrani¢nich studijnich programi TUL (feSitel prof. Lukas). Je
podporovan zajem studentdl z Ukrajiny a z Ruska o magisterské a bakalarské studium. Témto
studentim byla vyplacena pravidelna mési¢ni stipendia — na tato stipendia byly poskytnuty
prostiedky z projektu Stipendijni program TUL pro nadané studenty s rozvojovych zemi (teSitel
prof. Lukas). Pfispévek €inil 639,6 tis. K¢.

4. FOND ROZVOJE INVESTICNIHO MAJETKU — FRIM

Fakulta obdrzela investicni prostfedky z fondu rozvoje investiéniho majetku (FRIM) ve
vysi 4 275,0 tis. K&, z ptedchoziho roku byla ptevedena reserva 413,9 tis. K¢ a ze zahrani¢niho
projektu EC0/4460 ( tesitel prof. Lukas) obdrzela fakulta posileni rozpoctu za odpisy investic
ve vys$i 263,9 tis. K¢; takze méla FT k dispozici na nakup investic 4 952,8 tis. K¢.
Byly nakoupeny tyto zdkladni investi¢ni celky:

Laserov¢ zatizeni na ipravu tkanin EASY Laser Horizontalni bruska BMH D/1,5

Kombi soustruh SKF

Upgrade — Lext OlIs3000

Kompaktni fixacni lis Oshima OP



Elektronika FluorLog-3 SpectrAcq-2
Spektrometr LETA S 500 (spolecné s PF)
LCR Hi Tester v¢etné dalSiho pfislusenstvi

Casteéné byly investiéni prostiedky pouzity jako spolutéast grantovych investic (KOD,
KTC, KTM, KTT, KDE - spoluti¢ast na projektech mésta Liberec, FRVS).
Nékteré investicni celky, plvodné planované z rozpoctu FRIM (napt. Water Vapour
Permeability, Martindale 864), byly uhrazeny z investi¢nich prostfedkii vyzkumného centra
Textil II. Cerpani investic FT je uvedeno v tab. 5.

Tab. 5 Cerpani investic v r. 2006

Rozpocet FRIM 2006 4275 000 K¢
Upravy rozpoétu:
zustatek z ptredchoziho roku 413 939 K¢
ptevod odpistt EC07/4460 263 919 K¢
|CELKEM Kk dispozici 4 952 858 K¢
ICELKEM ¢&erpéni 5513 278 K¢
ROZDIL - 560 420 K&

5. STAVEBNI INVESTICE
Na stavebni investice bylo fakult¢ ptidéleno 597,0 tis. K¢, z predchoziho roku byla
prevedena reserva 281,6 tis. K¢, takze méla FT k dispozici 878,6 tis. K¢. Skute¢né vynalozené
naklady kateder Cinily 533,8 tis. K¢, do roku 2007 se ptevadi castka 344,8 tis. K¢. Prostredky
byly pouzity na stavebni upravy pracovist’ hlavné za ucelem modernizace a zvétSeni prostor
kateder, na rekonstrukce pocitacové sit¢, zabudovani klimatizace, zaji$téni stavebnich podminek
pro Laser, apod. Cerpani stavebnich investic FT je uvedeno v tab. 6.

Tab. 6 Cerpani stavebnich investic v r. 2006

Rozpocet 2006 597 000 K¢
Upravy rozpoétu:

zustatek z pfedchoziho roku 281 591 K¢
|[CELKEM k dispozici 878 591 K¢
ICELKEM ¢&erpani 533 791 K&
ROZDIL 344 800 K&

prof. Ing. Jiti Miligky, CSec.
dékan FT

V Liberci dne 23.2.2007
Schvaleno AS FT dne 10. 4. 2007



