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PLAN REALIZACE STRATEGICKEHO

ZAMERU VZDELAVACI A TVURCIi CINNOSTI
FAKULTY TEXTILNI
TECHNICKE UNIVERZITY V LIBERCI

PRO ROK 2025

Motto: Budovat a posilovat obraz FT jako vyznamné vyzkumné a vzdélavaci instituce

navenek i uvnitf.

Projednala: Védecka rada FT TUL dne 23.10.2024
Schvdlil: Akademicky senat Fakulty textilni TUL dne 11.12.2024
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Plan realizace Strategického zaméru vzdélavaci a tvirci €innosti Fakulty textilni (dale jen Plan
realizace SZ FT) vychazi z téchto koncep&nich materiala:
e Strategicky zamér vzdélavaci a tvuréi innosti Fakulty textilni Technické univerzity
v Liberci na léta 2021-2030 “(dale jen ,Strategicky zamér FT*),Strategicky plan rozvoje
Technické univerzity v Liberci do roku 2025 s vyhledem do roku 2030,
e Plan realizace strategického zaméru Technické univerzity v Liberci pro rok 2025,
e Strategie VVI+2030 Fakulty textilni TUL.

Cil: Plan pro rok 2025 upfesriuje strategické cile fakulty do jednoletych ukoll, s ohledem na
vysledky SWOT analyzy. Zaméfuje se na stabilizaci silnych stranek, eliminaci slabych stranek,
vyuZziti pFilezitosti a pfipravu na eliminaci hrozeb. Sou€asné reflektuje aktualni sméry rozvoje
spole¢nosti. K dosazeni téchto cilt bude fakulta vyuZzivat finanéni prostfedky z riznych zdroja,
véetné institucionalni podpory, strukturalnich projekt(, grantovych agentur (GACR, TACR),
dalSich grantovych prostfedkd, a to i zahrani¢nich, a prostfedk smluvniho vyzkumu.

1. Priority strategického zaméru pro rok 2025

e Posilovani pozice Fakulty textilni v oblasti vzdélavani, vyzkumu a inovaci.

e Rozvoj mezindrodni spoluprace a podpora studentskych i vyzkumnych mobilit.

e ZvySovani atraktivity studijnich program( s ddrazem na inovace, udrzitelnost a
propojeni s praxi.

2. Vzdélavaci ¢éinnosti FT TUL

Relevance studijnich programdi

 Pfiprava a podani akreditace bakalafského programu ,Recyklace, udrzZitelnost a
ekodesign®.

= Zahdjeni pfipravy stavajicich studijnich programu pro reakreditaci.

= Aktivni prezentace fakulty jako fakulty technické s pfesahem do designu a marketingu.

= Vyuziti akci jako EDUCA KIDS, détska univerzita, noc védc, laboratorni praktika a praxe
pro studenty stfednich Skol (Kompozity pro déti, vyuka studentd z primyslovky a
z Katefinek) a dny otevienych dvefi pro vefejnost a uchazece.

= Inovace marketingové komunikace studijnich program( s dlirazem na udrzitelnost a textilni
inovace (spoluprace s pramyslem, cirkularni ekonomika).

ZvySovani atraktivity programu

= ZvySeni zamérfeni na kreativni workshopy, organizace projektovych dnl pro stfedni Skoly,
,Ochutnejte textil," zaméfenych na textilni technologie, nanovidkna, kompozity a odévy,
komfort textilii.

= Organizace exkurzi do textilnich a odévnich provozl (napf. primyslovych partner()

= RozSifeni moznosti pro on-line prezentaci vysledkl (prezentace vysledkd VaV, virtualni
pfehlidky, interaktivni online vystavy).

= Podpora spoluprace s odborniky z praxe na vyuce studentd.

= Pokracovat v tematicky zamérenych projektovych dnech a exkurzich pro Zaky zakladnich
a stfednich Skol (KOD, KTT).
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Praktické zkuSenosti studentt

* Rozvoj podminek pro ziskavani praktickych zkuSenosti student ve firmach, aktualizace
nabidek firemnich praxi a praxi v laboratofich.

= Tvorba podminek pro zapojeni studentl, zejména doktorandd do projektd védy a vyzkumu.

= Zvané prednasky v ramci pfedmétu Strategie prodeje textiiniho zbozi z fFad
podnikateld/managert textilnich firem.

= Zapojovani studentd v ramci zavére€nych praci na inovaci €i vyvoji novych vyrobku dle
zadani firmy (napf. vyvoj hybridni rukavice pro firmu Kwak, menstruaéni plavky pro firmu
SaYu (KHT)).

Rovné prilezitosti, poradenstvi a predchazeni studijni netispésnosti

= Organizace pfipravného kurzu matematiky, dle moznosti i kurzu fyziky pro studenty 1.
roCniku bakalafského studia; v pfipadé potieby i podparné kurzy pro studenty v prubéhu
studia v zimnim semestru 1. ro¢niku.

= Organizace kulatych stoll se studenty 1. ro¢niku. Pfiprava mentoringového programu, na
propojeni studentu vySSich ro€niku se studenty prvnich roénikda.

= Rozvoj systému poradenstvi pro zlepSeni prachodnosti studijnimi programy ve spolupraci
s pracovisti TUL.

= V pfipadé potfeby inovace podminek pfijimaciho fizeni pro BSP (podle moznosti pohovor,
vstupni test atd.).

Pristup zaméreny na studenta

» Spoluorganizace SVOC na mezifakultni Grovni.

= Vyhledavani talentovanych studentl a motivace, aby prezentovali své vysledky na SVOC
a pfipadné nastoupili do doktorského studia.

= ZlepSovani komunikace a zapojeni studentl a absolventl do Cinnosti a prezentace aktivit
fakulty.

= Zapojovat studenty magisterského studia do SGS.

= VyuZivat moznosti k finan¢ni podpore vyte€¢né studujicich a tvoficich studentd.

Podporainovaci ve vyuce

= Podpora interaktivnich a modernich metod vzdélavani, inovace softwarového a
hardwarového vybaveni.

= Podporovat modernizaci zkuSebnich a technologickych laboratofi. Nakupy pfistroju podle
moznosti FRIM a projektd

Internacionalizace

= Zapojeni fakulty do projektu We-team - next generation of the we-team master under the
Erasmus Mundus programme formou pfidruzeného partnera (the Associate Partner)

= Podporovat on-line vyuku (nebo ,blended learning“) pro studenty v ramci programu
Erasmus (dle aktualni situace moznosti realizovat mobility).

= Nabizet témata pro realizaci odbornych stazi pro zahraniéni studenty (nap¥. spoluprace se
Sintexem, Vecernik s.r.o. apod.(KMI)).

3. Tvuréi éinnosti

Akademiéti pracovnici
= Motivovat a podporovat kvalifikaéni rist akademickych pracovniku, optimalizovat pocet
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vysoce kvalifikovanych pracovniki ve VaV. Podporovat habilitacni fizeni a Fizeni ke
jmenovani profesorem (napf. ¢astecné Uvazky doktorandl na katedfe, podpora PostDoc
pozic v ramci Gvazku C.).

= Podpora tvorby $pi¢kovych publikaci (WoS, Q1 a Q2) s vyuZzitim motivacniho finan¢niho
systému. Pfiprava motivacni finan¢ni tabulky v ndvaznosti na novy vnitfni mzdovy predpis
TUL.

= Organizace mezioborovych seminart a workshopu na klic¢ova vyzkumna témata.

= Pokracovat v naplfiovani Strategie VVI FS TUL +2030, zhodnotit vyzkumné sméry a
vyzkumné programy.

= Aktivni spoluprace se soukromym sektorem a nasledna spoluprace na vyvoji €i inovaci
novych ¢i stavajici vyrobkd firmy.

= Nadale rozvijet podminky pro zapojeni osob znevyhodnénych skupin (matky s détmi, osoby
se zdravotnim postizenim apod.) do pracovniho procesu.

Vnitini prostredi

= Podpora spoluprace mezi katedrami na tématech jako udrzitelnost a recyklace textilu a
vyvoj novych materialu.

= Podpora pro posileni uspésnosti podanych projektd — vyuZiti synergického efektu
vychazejici z potencialu kateder

Relevance, Internacionalizace

= Provadét hodnoceni vysledkl VaV v mezinarodnich zebfi€cich s pouzitim mezinarodnich
metrik (analyticky nastroj InCites spole¢nosti Thomson Reuters) na zakladé citaci publikaci
indexovanych na Web of Science (WoS).

* Rozvijet vazby se zahrani¢nimi vyzkumnymi partnery, které povedou k tvorbé& novych
vysledku (publikaci, patent(, aj.) a k podavani spoleénych navrhl projekta.

= Vytvofit podminky pro dlouhodobé pobyty (minimalné 1 mésic) pro akademické pracovniky
s védeckou hodnosti, docenty a profesory — alespon pro 2 pracovniky ro¢né.

= Organizace mezinarodnich letnich Skol, kurzG (summer school of 2D/3D fabric
construction; summer school of Design, production, modelling and analysis of 1D and 2D
textile structures and products) — navazani kontaktll ukazkou dobré praxe a ukazkou
zadzemi laboratofi a védeckého potencialu fakulty. Motivace k Erasmus mobilité, nebo
riznym kratkodobym/dlouhodobym stazim.

4. Tretirole fakulty

Relevance, informovanost, propagace a marketing

= Organizace akci pro odbornou i laickou vefejnost, podpora pfenosu vysledkd vyzkumu do
praxe.
RozSifovat nabidku vzdélavacich kurzl pro vefejnost i na miru pro firmy, v€etné témat jako
udrzitelnost, cirkulé\rnl' ekonomika a inovace % textilu
Podporovat vyménu zkuSenosti a poznatk(i — akce pro odbornou i laickou vefejnost, pro
studenty stfednich Skol a déti (organizovani letnich Skol — napf. KTT, KMI, KOD, KNT),
pfenos poznatkd mezi VaV a vyukou, védou a uménim (akce typu Design and Light apod.).

« Podporovat spolupraci a spolupracovat s organy samosprav pfi rozvoji krajskych strategii
a podporovat vyuziti vysledk( védy a vyzkumu soukromym sektorem.
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